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Umfeldbedingung einer lernenden Wissensgesellschaft

Lebenslanges Lernen der
Individuen

Bestandig Weiter- Dauerhaft
qualifikation des lernende
Personals Organisation




Lernerorientierte Qualitat in der Weiterbildung

Qualitat der Organisation

Qualitat der Lerninfrastruktur

Qualitat des Lehrens

Qualitat
des
Lernens

Leitbild




Wandel der zwei Umwelten der Weiterbildung

Weiterbildungs-
organisation

Abnehmer-
umwelt

Diversifizierung von
Lernmilieus

Neue Lernkulturen und
Lernbediirfnisse

Selbstorganisiertes
Lernen




Systemische Auswirkungen der lernerorienentierten

Qualitatstestierung

WB- Organisationen / -Branche

* Unmittelbarer Vergleich

Offentlichkeit / Staat miteinander Kunden / Markt
* Ordnungspolitische * gemeinsames Bezugssystem * Transparenz und
Akzeptanz durch Vergleichbarkeit

ministeriale Anerkennuing * kollegiale Entwicklungsberatung

* regionale Lernnetzwerke

* Ausgewiesene Folien
gelungenen Lernes

« Zersplitterung der Branche wird
aufgehoben

Vernetzte Expertenkultur
* Internetseite flhrt alle beteiligten Organisationen auf
* Forderung von Austausch
* LQW Infodienst
* Netzwerkkonferenz

* Internetberatung




	

