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Traineeprogramm Geschafts- und Unternehmensentwicklung in Lernenden Regionen

Herbst 2005: Weiterentwicklung der Businessplane und -planungen

Vorlaufiger Ablaufplan fur den 3-tagigen Workshop:
1. Tag

Stand der Businessplanungen in den Lernenden Regionen — Erfahrungsaustausch

ab 11:30 Uhr Ankunft der Teilnehmer aus den Regionen

11:45 Uhr Begrufung und Einfihrung
Zum Stand der Businessplane: Chancen und Problemfelder, Vorstellung erster Ergebnisse aus
einer Analyse (i.con. innovation)

13:00 Uhr Gemeinsamer Mittagsimbiss

14:00 Uhr Businessplane und -planungen in den Lernenden Regionen - Prasentation von 3-4 ausgewahlten
Lernenden Regionen
(20-25 Minuten je prasentierender Region, Diskussion, Herausarbeiten wichtiger Aspekte)

16:00 Uhr Pause

16:30 Uhr Businessplane und -planungen in den Lernenden Regionen — Kurzdarstellung der restlichen
Lernenden Regionen aus der Runde - fokussiert auf drei ausgewahlte Aspekte
(5 Minuten je prasentierender Region, Diskussion)

19:00 Uhr Ende des 1. Tages

2. Tag

Vertiefung fachbezogener Einzelthemen — Fachforen mit Experten

Die Fachforen gehen vertiefend auf regionentibergreifende Aspekte bei der Umsetzung der Businessplanung ein. Die
konkreten Inhalte der Fachforen werden entsprechend den Interessen der teilnehmenden Regionen gestaltet. Bei
Bedarf werden Parallel-Sessions angeboten.

9:00 Uhr Fachforum Branche, Markt und Marketing

10.30 Uhr Pause

11:00 Uhr Fachforum Organisationsstruktur und rechtliche Rahmenbedingungen

13:00 Uhr Gemeinsamer Mittagsimbiss

14:00 Uhr Fachforum Finanzplanung, Finanzierung und steuerliche Rahmenbedingungen

15:30 Uhr Pause

16:00 Uhr Zusammenfassung und Fazit der Prasentationen

16:30 Uhr Werkstatten: Einflihrung, Festlegung der thematischen Ausrichtung der Werkstatten entsprechend
den Teilnehmerinteressen und Einteilung der Gruppen

17:30 Uhr Ende des 2. Tages

3. Tag

Feinjustierung einzelner Businessplane — Werkstatten

(Teilnahme optional)

In den Werkstatten wird je nach gewilinschtem Interessensschwerpunkt gemeinsam an Businessplanen bzw.
-planungen der teilnehmenden Lernenden Regionen gearbeitet. Zwei Mitarbeiter von i.con moderieren, regen kritische
Diskussionen untereinander an und geben basierend auf ihrer vorbereitenden Analyse strukturiertes Feed-back.

09:00 Uhr Werkstatten 1 und 2 parallel
Werkstatt 1 — Thema 1 Werkstatt 2 — Thema 2
(Pause um 10.30 Uhr) (Pause um 10.30 Uhr)
12:30 Uhr Kurzbericht aus den Werkstatten

13:00 Uhr gemeinsamer Mittagsimbiss und Ende des Workshops



