o

' VAL L T g
Jffenbach| 01203 ~rof, Dr, Franz Josef Roll — FH Darmstadt

E‘l-m Gﬂal Eﬂm SIEI'IH“ Laintypaaii F._.r‘."”'."'."-'-"

| 1‘ ;
fear "‘ll-..-__ -



Der beste eLearning
Content ist der, der von
den Lernenden selbst
produziert wurde.




v0di-dasea-dtenario

Die Zielaufgabe wird in einen situativen Kontext
gestelit, die sowohl den Erwerb von Wissen als auch

konkrete Fertigkeiten verlangt.

Verlangt wird das Praktizieren einer Aufgabe

innerhalb eines authentischen Kontextes.

Zur Bewdltigung der Aufgaben werden
umfangreiche Materialien zur Verfigung gestellt.

. Hintergrund sind
gesellschaftliche
*a=il . Veranderung wie:

» die Deregulierung der
Finanzmadrkte

 die grenzenlose
nvestitionspolitik



Eine Antwort ist die europdische Integration

Eine zweite Antwort ist die Verdnderung unseres
Bildungskonzepts
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Die lebenslange
ng der eigenen
intellektuelien
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Gefordert wird die Fahigkeit, sich als Unternehmer seiner
selbst zu verwerten.
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Das Individuum muss sich salbst als Ressource beareifen.
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Lernen |dentitat
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kontrae

kompetent defizitar 3
Padagoge Jugendliche



Lernen |dentitat

Lernfeld
endogen

kKomplementar
Ressourcenorientiert - kompetent

Padagoge Jugendliche

@en als Selbstermachtigung
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Kognltivismus

Das Verhalten eines Lernen soll durch
Individuums ladsst Instruktion und
sich dieser Theorie Lernhilfen angereg
gemaf durch unterstitzt und in
dufere Hinweisreize gewissem Male
und Verstarkungen gesteuert werden.
steuern. Adaptivitat

Wissen wird in den
Erkenntnisse sind individuelle I{ﬁpfen der Lernenden

. : hergestelit.
Konstruktionen auf der Basis

subjektiver Erfahrungsstrukturen. Die Lernenden sind akti
und regulieren den
Lernen wird optimiert, wenn es in Zugang zum Wissen.

einem selbstgesteuerten und l.mm

sozialen Prozess stattfindet.

‘ Das Lernen istin
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Sprachliche Interpersonale
Intelligenz Intelligenz
Logisch- Intrapersonale
mathematische Intelligenz
Intelli z .
Ml Naturkundliche
Musikalische Intelligenz
Intelligenz

Kinasthetische Spirituelle
Intelligenz Intelligenz
Asthetische Hypertextuale
Intelligenz Intelligenz
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ndividualist Der Ergebnisorientierte
(N=328) (N=235)

*Inhaltsorientiert = Zielorientiert & Selbstgesteuert

* Inhaklisbezogene Cualitatsanspriache @ = Individualisierung ©: Standardangebote

* Individualisierte Angebote € = Arbeitsintegriertes Lernen €

* Individualisierte Angebote @ = Instrumentelle Zweckorientierung

* eigenstandiges Lernen @ = Lermn- und Medienkompetenz ©
Frasenzveranstaliungen, Interaktion- = Prasenzveranstaltungen, Interaktion-
und Kommunikation eher unwichtig und Kommunikation eher unwichtig

Der Pragmatiker Der Avantgardist

(N=293) (N=392)

* Bedarfsorientiert * Interaktionsorientiert

= Individualisierte Angebote O = Diskussion/ Kommunikation

= futorielle Betreuung sachorientiert = futorielle Betreuung lernerorientiert

= Aulerdkonomische Kosten O = bzgl. Medien/ Technik avantgardistisch

= Information & Beratung = virtuelle Lerngruppen

= Personalisierung der LF O = Information & Beratung €

= didaktische Anforderungen O = didaktische Reichhaligkeit ©
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Lerntypen (Kolb/Haller)

Divergierer = Assimilierer
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Logisch Visuell
Rational Konzeptionell
Quantitativ Simultan
offen
faktisch
Strukturiert Experimentell
kontrolliert gefihivoll

Organisiert Emotional

Expressiv

equentiell ;
Seq Zwischenmenschl.

Prozedural

Ned Herrmann

Bevorzugte Lernmethoden
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Links Oben
Quantifizieren Erforschen
Analysieren Entdecken
Theoretisieren Konzeptualisieren
Logisches Vorgehen Verkniipfen &
Falsifizieren Verbinden
Interesse
Motivation
Leidenschaft
Organisieren Teilen
Systematisieren Verinnerlichen
Abhandeln Bewegen & Fihlen
Links Unten Einschatzen Miteinbeziehen &
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Rechts Oben

Integrieren

Rechts Unten
™



Linear analytisch 4. Kinasthetisch

F'ragn:latisch- 5. Kommunikativ
experimentell emotional
Strukturell- Cincllohad Sonopion d 8. kreativ-intuitiv
organisatorisch

Konstruieren

Lernen fallt mir

: schwer, wenn ...
verwalten

Franz Josef Raoll

Lernszenarien

elLearning-Evaluation

Fremdeinschatzung
Linear analytisch 4. Kinasthetisch
Pragn:latisch- 5. Kommunikativ
experimentell emational
Strukturell- Schopfen b 6. kreativ-intuitiv
organisatorisch -

Konstruieren

www.lerno.de
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